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LỜI NÓI ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

Cuộc cách mạng khoa học kĩ thuật thành công đã mang lại sự thay đổi 

đáng kể cho các ngành nghề các lĩnh vực trên thế giới. Các công nghệ mới, kĩ 

thuật hiện đại được ứng dụng rộng khắp trong các lĩnh vực kinh tế, văn hóa, 

xã hội. Không nằm ngoài tầm ảnh hưởng, ngành thư viện thông tin đã có sự 

thay đổi đáng kể về cả chất và lượng. Việc ứng dụng các công nghệ mới, các 

dạng tài liệu mới, các mô hình thư viện hiện đại đã mở ra một kỉ nguyên mới 

cho sự phát triển của ngành. Để đáp ứng được sự phát triển ấy ngành cần có 

một đội ngũ cán bộ có chuyên môn nghiệp vụ vững vàng và được đào tạo bài 

bản. 

Hướng dẫn nghiệp vụ là công việc quan trọng của thư viện trung ương 

và thư viện trung tâm, nhờ có công tác chỉ đạo hướng dẫn nghiệp vụ đã nâng 

cao trình độ nghiệp vụ của cán bộ thư viện ở địa phương và cơ sở. Nhờ chỉ 

đạo nghiệp vụ đã thống nhất các khâu kĩ thuật nghiệp vụ trong toàn bộ hệ 

thống. Nhờ chỉ đạo nghiệp vụ đã phổ biến hướng dẫn các chuẩn nghiệp vụ 

mới một cách rộng rãi cho tất cả các thư viện cơ sở ở mọi vùng miền của đất 

nước. 

Thư viện Quân đội là thư viện đứng đầu hệ thống thư viện trong toàn 

quân với gần 400 thư viện, phòng đọc và gần 2000 tủ sách báo phòng Hồ Chí 

Minh của các đơn vị Quân đội nhân dân Việt Nam, hoạt động dưới sự chỉ đạo 

của Đảng ủy quân sự Trung ương và bộ Quốc phòng, Tổng cục Chính trị. 

Ngoài chức năng nhiệm vụ của mình, thư viện Quân đội còn đảm nhiệm việc 

đào tạo đội ngũ nhân viên kĩ thuật, hướng dẫn nghiệp vụ cho các thư viện cơ 

sở trong hệ thống thư viện Quân đội nhân dân Việt Nam. 
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Hiện tại, thư viện Quân đội không ngừng cải tiến chất lượng công tác 

hướng dẫn nghiệp vụ nhằm nâng cao nghiệp vụ và chuẩn hóa công tác nghiệp 

vụ trong hệ thống thư viện toàn quân, nhằm ngày càng thỏa mãn nhu cầu tin, 

phục vụ tốt bạn đọc trong toàn quân. Vì lẽ đó, em xin mạnh dạn chọn đề tài 

“Công tác hướng dẫn nghiệp vụ tại thư viện Quân đội những năm đầu thế 

kỉ 21” làm đề tài khóa luận tốt nghiệp. 

2. Đối tượng và phạm vi nghiên cứu 

Đối tượng nghiên cứu của đề tài là thư viện Quân đội. 

Đề tài tập trung nghiên cứu công tác hướng dẫn nghiệp vụ ở thư viện 

Quân đội bao gồm: đào tạo bồi dưỡng nghiệp vụ, hướng dẫn nghiệp vụ, giải 

đáp thắc mắc, nghiên cứu phổ biến và áp dụng kinh nghiệm tiên tiến, biên 

soạn các tài liệu nghiệp vụ giai đoạn từ năm 2000 đến nay. 

3. Mục đích nghiên cứu 

Qua nghiên cứu, em hi vọng tìm hiểu sâu hơn về công tác hướng dẫn 

nghiệp vụ tại thư viện Quân đội,  thấy được những ưu nhược điểm của công 

tác hướng dẫn nghiệp vụ. Trên cơ sở đó đề xuất các phương hướng giải quyết 

nâng cao hiệu quả của công tác tổ chức, chỉ đạo và hướng dẫn nghiệp vụ tại 

thư viện Quân đội. Qua đây em cũng mong đóng góp một phần vào việc hoàn 

thiện hơn công tác hướng dẫn nghiệp vụ ở thư viện Quân đội. 

4. Nhiệm vụ nghiên cứu 

Nghiên cứu cơ sở lý luận về công tác chỉ đạo nghiệp vụ. 

Khái quát thực trạng công tác tổ chức nghiệp vụ của thư viện đối với hệ 

thống thư viện trong toàn quân. 
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cán bộ  mà các kinh nghiệm mới được phổ biến, áp dụng đem lại hiệu quả cao 

trong hoạt động của hệ thống. 

Qua quá trình nghiên cứu công tác hướng dẫn nghiệp vụ của thư viện 

Quân đội em càng thấy được tầm quan trọng của việc chỉ đạo hướng dẫn 

nghiệp vụ của thư viện Quân đội. Đó là kim chỉ nam của mọi hoạt động của 

thư viện các đơn vị, góp phần đáng kể vào công cuộc chuẩn hóa các công tác 

nghiệp vụ của hệ thống thư viện toàn quân cũng như hệ thống thư viện cả 

nước. Mặc dù còn những hạn chế nhất định nhưng thư viện Quân đội vẫn 

xứng đáng là đơn vị dẫn đầu trong hệ thống thư viện toàn quân. 

Cùng với sự quan tâm của cấp trên, thư viện Quân đội tiếp tục phát huy 

truyền thống và thành tích đã đạt được, phấn đấu xây dựng thư viện lớn mạnh 

để luôn xứng đáng với trọng trách được giao, xứng đáng là cánh chim đầu đàn 

trong hệ thống thư viện Quân đội nhân dân Việt Nam. 
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