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MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

Ở nước ta có 54 dân tộc anh em, trong đó người Kinh chiếm chủ yếu, 

ngoài ra còn có 53 dân tộc thiểu số khác sống rải rác khắp các vùng đất trên 

cả nước. Mỗi dân tộc có một bản sắc riêng. Khi đến những phiên chợ của 

vùng dân tộc thiểu số ta có thể cảm nhận được sự đa dạng của văn hóa dân tộc 

qua những bộ trang phục với hoa văn độc đáo.  

Tùy theo điều kiện sống, hoàn cảnh sống và điều kiện tự nhiên mà mỗi 

bộ trang phục của từng dân tộc được sáng tạo và biến hóa theo cho phù hợp 

với từng địa phương, và văn hóa của mỗi dân tộc. Khi nghiên cứu về trang 

phục ta có thể biết được những nét văn hóa truyền thống riêng biệt của mỗi 

dân tộc. Ngay từ thời nguyên thủy trang phục không chỉ có chức năng che 

chắn và bảo vệ cơ thể mà chứa đựng trong đó là những sáng tạo trải qua từng 

thời kỳ lịch sử, trang phục còn là vật trang trí, làm đẹp cho cơ thể. 

Có một nhà nghiên cứu văn hóa đã nói rằng : “Trong xã hội tiền công 

nghiệp, quần áo mặc trên cơ thể là cách làm mọi người biết rõ tôi là dân tộc 

nào, vùng nào, theo tôn giáo gì, địa vị xã hội ra sao?”. Hơn thế nữa hầu hết 

các dân tộc trên hành tinh này, trang phục vốn là sáng tạo văn hóa của phụ nữ. 

Từ việc tìm kiếm, trồng trọt để tạo ra nguyên liệu, đến chế biến, làm sợi, dệt 

vải, may cắt, thêu thùa,… hầu như là công việc thiên tính của phụ nữ. Những 

người phụ nữ có thể hoàn toàn tự hào, trong kho tàng văn hóa phong phú của 

nhân loại trang phục là một khía cạnh để tạo nên sự phong phú đó.  

Trang phục dân tộc Thái là một trong những bộ trang phục độc đáo 

trong trang phục các dân tộc Việt Nam. Dân tộc Thái khá đông trong bản 

danh mục các dân tộc thiểu số ở Việt Nam.  
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Người Thái ở Thanh Hóa sinh sống tập trung ở khu vực miền núi phía 

Tây Nam gồm các huyện Mường Lát, Quan Sơn, Quan Hóa, Thường Xuân, 

Bá Thước, Lang Chánh, Như Xuân, và một số huyện đồng bằng, ven biển như 

Triệu Sơn, Tĩnh Gia…Tộc người Thái gồm hai ngành Thái là Thái đen và 

Thái trắng cư trú phân tán ở nhiều địa phương tạo nên những sắc thái văn hóa 

phong phú và đa dạng. 

Văn hóa Tày – Thái là một trong nền văn hóa có lịch sử lâu đời ở khu 

vực Đông Nam Á. Trong những năm gần đây, việc nghiên cứu dân tộc Thái 

không chỉ là vấn đề đặt ra cho mỗi quốc gia, mà nó còn trở thành đề tài được 

nhiều hội nghị khoa học về Thái được thế giới quan tâm. Một trong những giá 

trị văn hóa mang đặc trưng tộc người của cộng đồng Thái được nghiên cứu 

quan tâm đó chính là trang phục. 

Do phân bố trên địa bàn rộng, định cư ở các sườn núi và bồn địa giữa 

núi, văn hóa Thái chịu ảnh hưởng của nhiều luồng văn hóa từ nhiều hướng 

khác nhau trong quá trình cộng cư với các dân tộc lân cận. Điều đó dẫn đến sự 

khác biệt giữa các nhóm địa phương vốn có chung nguồn gốc. Vì vậy, muốn 

nghiên cứu toàn diện và có hệ thống văn hóa Thái không chỉ nghiên cứu riêng 

nhóm Thái ở một nơi mà phải chú ý nghiên cứu ở một số nơi khác. 

 Trang phục truyền thống của người Thái ở Quan Sơn không chỉ có giá 

trị sử dụng mà còn rất nhiều giá trị khác như giá trị : 

Thẩm mỹ : trang phục là công trình để thể hiện dưới góc độ mỹ thuật, 

hội họa cũng như sử dụng màu sắc, đường nét, hoa văn từ đó có thể hiểu được 

tâm lý, nhu cầu thẩm mỹ của từng cộng đồng cụ thể cũng như các cá thể trong 

một cộng đồng. Là nơi thể hiện thế giới quan, nhân sinh quan, vũ trụ quan về 

thẩm mỹ, sự sáng tạo của con người. 
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Xã hội: thể hiện qua qui ước được hình thành trong cộng đồng nhất 

định để có những bộ trang phục phù hợp với địa vị xã hội, giới, lứa tuổi cũng 

như hoàn cảnh khi giao tiếp. Trong đó có cả yếu tố tôn giáo, nghề nghiệp.  

Trang phục là yếu tố nổi trội để nhận biết xã hội, bản sắc dân tộc, đặc điểm 

của dân cư, của vùng miền cư trú. 

Kinh tế: trang phục đã sớm trở thành mặt hàng trao đổi, mua bán giữa 

các vùng miền, các dân tộc. Ngày nay việc sản xuất, kinh doanh về trang phục 

đã trở thành một lĩnh vực kinh doanh quan trọng trên toàn thế giới. 

Lịch sử: thông qua các kiểu dáng, hoa văn trang trí, màu sắc trên trang 

phục sẽ cung cấp dữ liệu quan trọng về 1 giai đoạn lịch sử nhất định. 

Trong bối cảnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hòa nhập quốc tế hiện 

nay, chiến lược phát triển của các quốc gia đều được hoạch định trên cơ sở 

phát triển bền vững: Tăng trưởng kinh tế; ổn định xã hội; bảo tồn văn hóa 

truyền thống và giữ gìn môi trường. Văn hóa được xem như là nền tảng và 

cũng là mục tiêu của phát triển kinh tế - xã hội. Đảng ta đã khẳng định: Trong 

điều kiện kinh tế thị trường và mở rộng giao lưu quốc tế, phải đặc biệt quan 

tâm, giữ gìn và nâng cao bản sắc văn hóa dân tộc, kế thừa và phát huy truyền 

thống đạo đức, tập quán tốt đẹp và lòng tự hào dân tộc. Muốn được như vậy, 

việc nghiên cứu, tìm hiểu để thấy được các giá trị văn hóa đích thực của một 

tộc người; tìm kiếm giải pháp bảo tồn, phát huy,…là nhu cầu bức thiết hiện 

nay. Trong đó trang phục là yếu tố đầu tiên nhất để phân biệt các dân tộc với 

nhau. Nhưng do sự tác động của nền kinh tế thị trường cũng như giao lưu văn 

hóa đã có những tác động không nhỏ đến vấn đề bảo tồn trang phục của các 

dân tộc nói chung và dân tộc Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn nói riêng. 

Bộ trang phục dân tộc Thái ở xã Sơn Hà đang dần bị mai một và có nguy cơ 

mất đi, hoặc là biến đổi nhanh chóng. Là người quan tâm đến vấn đề này cũng 
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như là một sinh viên Khoa văn hóa dân tộc thiểu số, là con em sinh ra lớn lên 

ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn, tỉnh Thanh Hóa. Tôi quyết định chọn đề tài: 

“Biến đổi trang phục truyền thống người Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn, 

tỉnh Thanh Hoá” để làm đề tài Khóa luận tốt nghiệp của mình, với mong 

muốn sẽ góp phần vào việc bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa truyền 

thống qua trang phục người Thái tại quê nhà. 

2. Mục đích nghiên cứu 

 Nghiên cứu đề tài này nhằm giới thiệu trang phục truyền thống và 

những biến đổi hiện nay trong trang phục truyền thống dân tộc Thái ở Sơn 

Hà. Thông qua đó, giới thiệu các giá trị của trang phục Thái trong đời sống 

văn hóa tâm linh, văn hóa xã hội của họ. 

 Bước đầu đề xuất một số giải pháp nhằm bảo tồn và phát huy những giá 

trị văn hóa truyền thống qua trang phục của người Thái ở Sơn Hà, vốn đang bị 

mai một dần trong quá trình phát triển, dưới những tác động của kinh tế thị 

trường. 

 Trang phục không chỉ có giá trị sử dụng mà còn có những giá trị khác. 

Đó là thông qua trang phục người nghiên cứu có thể nghiên cứu được nhiều 

thành tố văn hóa khác. Bảo tồn trang phục chính là cách để giúp bảo tồn nhiều 

thành tố văn hóa dân tộc khác. 

3. Đối tượng và phạm vi nghiên cứu 

 Đối tượng nghiên cứu: Trang phục truyền thống và những biến đổi về 

trang phục của người Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn, tỉnh Thanh Hóa. 

 Phạm vi nghiên cứu: xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn, tỉnh Thanh Hóa 
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4. Lịch sử nghiên cứu 

Trang phục truyền thống của người Thái đã được đề cập đến trong một 

số các công trình nghiên cứu, bài viết của các tác giả như: Văn hóa các dân 

tộc thiểu số vùng Tây bắc của Trần Bình; Người Thái ở Tây bắc Việt Nam của 

Cầm Trọng (1978); Trang phục cổ truyền của người Thái Tây bắc Việt Nam 

và Nghệ thuật trang phục Thái của Lê Ngọc Thắng; Nghề dệt của người Thái 

Tây bắc trong cuộc sống hiện đại của Nguyễn Thị Thanh Nga; Trang phục cổ 

truyền các dân tộc Việt Nam của Ngô Đức Thịnh. 

Tuy nhiên, riêng về trang phục người Thái ở Thanh Hóa nói chung và 

người Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn nói riêng vẫn chưa có công trình 

nghiên cứu hoặc bài viết nào đi sâu và miêu tả cụ thể, chi tiết. Và  nói đến 

biến đổi và những giải pháp bảo tồn và phát huy trang phục truyền thống 

trang phục Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn càng ít. Vì thế, đây cũng chính 

là một trong những lý do tôi chọn đề tài này. 

5. Cơ sở lý luận và phương pháp nghiên cứu 

 Cơ sở lý luận: Khóa luận vận dụng những quan điểm và lý thuyết về 

văn hóa học của chủ nghĩa duy vật biện chứng và chủ nghĩa duy vật lịch sử. 

Phân tích, nhận định và đánh giá đối tượng nghiên cứu như một chỉnh thể 

thống nhất trong mối quan hệ tương tác với các yếu tố xã hội và không gian 

địa lý tộc người; đặt vấn đề đó trong mối quan hệ biện chứng, vận động và 

biến đổi. Trong khi xem xét, phân tích, việc nghiên cứu các yếu tố trang phục 

truyền thống và sự biến đổi của nó luôn được đặt trong điều kiện lịch sử cụ 

thể, trong bối cảnh kinh tế - xã hội xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn. 

 Phương pháp nghiên cứu: Để nhìn nhận, đánh giá một cách xác thực về 

trang phục của người Thái nơi đây, nhằm nêu bật tính chất đặc điểm của các 

yếu tố truyền thống cũng như sự biến đổi của nó, khóa luận sử dụng các 
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phương pháp: điền dã dân tộc học tại thưc địa, bao gồm quan sát, phỏng vấn, 

ghi chép, chụp ảnh, ghi âm; sử dụng phương pháp phân tích, so sánh, thống 

kê, tổng hợp. 

6.  Bố cục của khóa luận 

Ngoài phần mở đầu, kết luận và phần phụ lục nội dung khóa luận gồm 

3 chương: 

Chương 1: Khái quát về kinh tế - xã hội người Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan 

Sơn, tỉnh Thanh Hóa 

Chương 2: Trang phục truyền thống và cách chế tác của người Thái ở Xã Sơn 

Hà, huyện Quan Sơn, tỉnh Thanh Hóa 

Chương 3: Những vấn đề đặt ra trong việc bảo tồn và phát huy trang phục 

truyền thống của người Thái ở xã Sơn Hà, huyện Quan Sơn, tỉnh Thanh Hóa 
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